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1.DATOS GENERALES
EPS: Sanitas FECHA DE ATENCION: 01/10/2024

(XJ INGRESO () EGRESO [JPERIODICO () (Programado, Cambio de Ocupacién) [ OTROS(Post incapacidad, Brigadista)

NOMBRE YAPELLDOS: Stefania Correa Espejo c.C.: 1.234.097.483
CARGO: Abogada DEPENDENCIA: EXTENSION:
2.EXAMENES LABORATORIO PRACTICADOS

Observacién si No | Normal | Anormal Fecha Resultado
Cuadro Hematico X
Perfil Lipidico X
Glicemia X
Coprolégico X
Koh X
Frotis Faringeo X
Serologia X
F

sp X
otros X

2.1.0TRAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

A. Optometria
Si[ ] No
Resultado
Normal
Patologia de Refraccidn
Inadecuadamente corregida
Patologia de Refraccidn
Adecuadamente Corregida
Patologia de Refraccidn

No corregida

L0000

B. Espirometria
Resultado

Normal |:|
Patrén Obstructivo ||
Patrdén Restrictivo [ ]

Patrén Mixto

Normal

Hipoacusia Neurosensorial leve
Hipoacusia Neurosensorial moderada
Hipoacusia Neurosensorial Severa
Hipoacusia Neurosensorial Profunda
Hipoacusia Conductiva

Hipoacusia Mixta

C. Audiometria
Resultado

ENEENEE
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3. CONCEPTO
3.1 INGRESO
Apto para el cargo S ) NO ()
Sin patologia aparente (X Con patologia que no limita la labor (]
Apto con restriccion: O Motivo:
Aplazado: O Motivo:
No cumple con requerimientos
médicos para el cargo: (J Motivo:
ACTIVIDADES
ESPECIALES
Apto para Trabajo en alturas Apto para Manipular alimentos
sI () NO (J Aplazado (X st (J No ([J Aplazado (X
[Motivo: No aplica Motivo: No aplica

3.2 PERIODICO - OTROS
(POST-INCAPACIDAD)

Puede continuar con su labor: (] Se sugiere reubicacidn: () Temporal
() Permanente
Se sugiere reasignacion de tareas: ()

ACTIVIDADES
ESPECIALES
Apto para Trabajo en alturas Apto para Manipular alimentos
S NO (J Aplazado (] st (J No (J Aplazado [
[Motivo: Motivo:
3.3 EGRESO
Retiro sin patologia aparente O - Sospecha de enfermedad profesional

Retiro con patologia para seguimiento en EPS ) () En proceso de calificacion de origen de enfermedad
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4. RECOMENDACIONES GENERALES
. HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
MEDICAS OCUPACIONALES SALUDABLE

(] Remision a EPS Uso de EPP (] Iniciar actividad fisica
() Continuar manejo médico Cudles: () Dejar de fumar
() Seguimiento caso por ARP () Ingreso a SVE: (J Reducir consumo de alcohol
(J Iniciar proceso de (L SIVIG-OTOM (carga fisica) (J Control de peso

calificacion de origen de () SIVIG-OIR (ruido) (J Otro:

enfermedad (J PPPC-RB (riesgo biolégico)

OTRO: () otro:

Posicion Ergondmica
Higiene Postural

5. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Pausas Activas Oculares y Osteomuscular
Uso de Elementos de Proteccién Personal y Bioseguridad
Esquema de Vacunacién Anticovid Completo

Otras Recomendaciones:

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION DE MI ESTADO DE SALUD. TODO PUEDE SER VERIFICADO Y CONFIRMADO.

6. FIRMA

Registro y Licencia S.O:

Nombre: Andrés Elias Carrascal Angelo

R.M. 9150/2013 LIC. 029

MEDICO
IPS: Fundacién Clinica Leticia.  andres E;--zrascal Angelo
edico en SST
. : MR.'M so/zomic.gzg -
Firma y sello: '
Firma:
TRABAJADOR
c.C:

7. OBSERVACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FIRMA ENCARGADO DEL SGSST
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